
＜参考様式２＞

○職員会議

・　基本方針，指導計画の確認 ○学級づくりの取組

○生徒指導委員会 ○１年生を迎える会

○全校遊び・縦割り班遊び（月１回程度）

○QUの実施

○生徒指導委員会 ○人権月間の取組 ○くらしのアンケート ○アンケート結果の検討

・各クラスの人権のめあて発表 ○メディアに関するアンケート ・必要に応じて対処

○教育相談

○学校評議員会

・いじめ問題に関する意見交換

○いじめ対策委員会
○職員研修

・QUについて

○教育（人権）講演会

○生徒指導委員会 ○メディアに関するアンケート

○ＰＴＡ人権教育講演会

　（青少年を育てる会教育委員会）

○くらしのアンケート ○アンケート結果の検討

○教育相談 ・必要に応じて対処

○生徒指導委員会 　 ○QUの実施

○いじめ対策委員会

○学校評議員会

○なかよし集会

・人権めあての反省

○生徒指導委員会 ○QU結果分析 ○QU結果の検討

・必要に応じて対処

○学校評議員会　

・一年間の取組の反省 ○参観授業 ○くらしのアンケート ○アンケート結果の検討

○いじめ対策委員会 ・情報モラルについて ○教育相談 ・必要に応じて対処

・取組の検証，基本方針の修正

○生徒指導委員会 ○６年生を送る会
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井原市立県主小学校　いじめ問題への対策に関する年間計画

内容 職員会議，対策委員会　等
学 校 が 実 施 す る 取 組

①　いじめ防止の取組 ②　早期発見の取組 ③　いじめへの対処
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